Zatacznik nr 1 do oferty pracy

Klauzula dotyczaca przetwarzania danych osobowych

Szanowni Panstwo,

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych, w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119, s. 1) informujemy, ze:

1.

Administratorem Pana/i danych osobowych jest Muzeum Tatrzanskie im. Dra Tytusa Chatubinskiego w
Zakopanem, ul. Krupéwki 10, 34-500 Zakopane.

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych Muzeum jest mozliwy poprzez adres e-mailowy:
iod@muzeumtatrzanskie.pl.

Administrator Danych Osobowych przetwarza Pana/i dane w celu przeprowadzenia rekrutacji na wolne
stanowisko. Podstawg prawng do przetwarzania danych jest Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
oraz art. 6 pkt. 1 lit c Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

Dane osobowe moga by¢ przekazywane innym organom i podmiotom wytgcznie na podstawie obowigzujacych
przepisOw prawa.

Pana/i dane bedg przetwarzane przez okres potrzebny do przeprowadzenia rekrutacji na wolne stanowisko, a
po jego zakonczeniu zgodnie z zapisami Ustawy o narodowym zasobie archiwalnym.

W zwigzku z przetwarzaniem Pana/i danych osobowych przystugujg Panu/i nastepujgce uprawnienia:

a) prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;

b) prawo do zadania sprostowania (poprawiania) danych osobowych —w przypadku, gdy dane s3
nieprawidtowe lub niekompletne;

c) prawo do zgdania usuniecia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym), w przypadku gdy:

- dane nie sg juz niezbedne do celdw, dla ktérych byty zebrane lub w inny sposéb przetwarzane,

- 0soba, ktorej dane dotyczg, wniosta sprzeciw wobec przetwarzania danych osobowych,

- 0soba, ktorej dane dotyczg, wycofata zgode na przetwarzanie danych osobowych, ktoéra jest podstawg
przetwarzania danych i nie ma innej podstawy prawne] przetwarzania danych,

- dane osobowe przetwarzane sg niezgodnie z prawem,

- dane osobowe muszg by¢ usuniete w celu wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego z przepisdw prawa;

d) prawo do zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych —w przypadku, gdy:

- 0soba, ktorej dane dotyczg kwestionuje prawidtowosé danych osobowych,

- przetwarzanie danych jest niezgodne z prawem, a osoba, ktérej dane dotyczg, sprzeciwia sie usunieciu
danych, zadajgc w zamian ich ograniczenia,

- Administrator nie potrzebuje juz danych dla swoich celdw, ale osoba, ktérej dane dotycza, potrzebuje ich do
ustalenia, obrony lub dochodzenia roszczen,

- 0soba, ktorej dane dotyczg, wniosta sprzeciw wobec przetwarzania danych, do czasu ustalenia czy prawnie
uzasadnione podstawy po stronie administratora sg nadrzedne wobec podstawy sprzeciwu;

e) prawo do przenoszenia danych — w przypadku, gdy tgcznie spetnione sg nastepujgce przestanki:

- przetwarzanie danych odbywa sie na podstawie umowy zawartej z osobg, ktorej dane dotyczg lub na
podstawie zgody wyrazonej przez te osobe,

- przetwarzanie odbywa sie w sposdb zautomatyzowany;

f) prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych — w przypadku, gdy tgcznie spetnione sg nastepujace
przestanki:

- zaistniejg przyczyny zwigzane z Pana/i szczegdlng sytuacja, w przypadku przetwarzania danych na podstawie
zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej przez
Administratora,

- przetwarzanie jest niezbedne do celéw wynikajgcych z prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych przez
Administratora lub przez strone trzecig, z wyjatkiem sytuacji, w ktorych nadrzedny charakter wobec tych



intereséw majg interesy lub podstawowe prawa i wolnosci osoby, ktérej dane dotycza, wymagajace ochrony
danych osobowych, w szczegdlnosci gdy osoba, ktérej dane dotyczg jest dzieckiem.

7. Ma Pan/i prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy przetwarzanie Pana/i
danych osobowych naruszatoby przepisy ochrony danych osobowych.

8. Podanie danych osobowych jest obowigzkowe. Podstawg prawng do przetwarzania danych osobowych sg
wymogi ustawowe.

9. Pana/i dane moga by¢ przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie beda profilowane.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych w mojej ofercie pracy, dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z Rozporzqgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku oraz ustawq z dnia 10 maja 2018rokuoochronie danych

osobowych (Dz.U.2018 poz. 1000) oraz zgodnie z powyzszq klauzulg informacyjng.



