DYREKTOR MUZEUM TATRZANSKIEGO IM. DRA TYTUSA CHALUBINSKIEGO
ogtasza nabdr na stanowisko wsparcia organizacji wydarzer

Kandydat na stanowisko musi spetnia¢ poniisze wymagania:

Wyksztatcenie wyzsze.

Biegta znajomos¢ pakietu MS Office (Word, Excel, Power Point, Outlook).
Komunikatywnos¢, zaangazowanie, umiejetnosé analitycznego myslenia.
Doktadnos¢, rzetelnos¢, bardzo dobra organizacja pracy.

Umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu.

bl o

Wymagania dodatkowe:

e Znajomos$¢ metodyk zarzadzania projektami.

*  Znajomos¢ podstawowych aktéw prawnych oraz zasad zwigzanych z pozyskiwaniem i rozliczaniem ¢rodkéw.
* Doswiadczenie w zarzadzaniu i rozliczaniu projektéw finansowych ze érodkéw publicznych.

* Znajomosc jgzyka angielskiego w mowie i pi$mie (w stopniu co najmniej dobrym)

Zakres obowigzkow:

® wsparcie dziatalnosci merytorycznej Muzeum w postaci pozyskiwania rodkéw i ich rozliczania,

® wsparcie i pomoc w organizacji wydarzen,

® biezgce monitorowanie programéw, naboréw, poszukiwanie innych zewnetrznych Zrédet finansowania,

koordynacja i sktadanie wnioskéw o dofinansowanie, przygotowywanie dokumentéw pod wzgledem
finansowym, organizacyjnym,

pozyskiwanie sponsoréw,

koordynacja i prowadzenie rozliczen finansowych projektéw,

biezaca obstuga platform, aplikacji zwiazanych z realizacja poszczegdlnych projektow,

opracowywanie dokumentacji w zakresie niezbednym do sporzadzania wnioskéw o dofinansowanie projektdw,

nadzdr nad prawidtowym wypetnianiem obowigzkéw wynikajacych z pozyskanych dofinansowan w trakcie
realizacji projektéw oraz po ich zakorczeniu,

wspétpraca z dziatami, samodzielnymi stanowiskami pracy w Muzeum w zakresie pozyskiwania srodkdw,
® zapewnianie terminowosci i kompletnosci dokumentacji,

archiwizacja prowadzonej dziatalnosci,
® przestrzeganie przepiséw BHP i p.poz oraz regulaminéw obowiazujacych w Muzeum

Wymagane dokumenty:
e Cvilist motywacyjny.
Kopia dokumentéw poswiadczajacych wyksztatcenie i kwalifikacje.
¢ Klauzula informacyjna wraz ze zgoda na przetwarzanie danych osobowych, stanowigca zatacznik nr 1 do
niniejszej oferty.
® Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (zatacznik nr 2).

Warunki pracy:
e Rodzaj umowy - umowa o prace.
e  Wymiar czasu pracy — petny etat
e Miejsce pracy: Muzeum Tatrzanskie, Zakopane, ul. Krupéwki 10.

Oferujemy:
®  Moiliwosc rozwoju zawodowego.
e Ciekawg pracg w renomowanej, dynamicznie rozwijajacej sie instytucji kultury.
e Stabilne zatrudnienie.

Termin i miejsce sktadania ofert:

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w Dziale Organizacyjnym Muzeum Tatrzanskiego, 34-500 Zakopane, Droga na
Koziniec 8 w zaklejonych kopertach z dopiskiem ,,Nabdr na wolne stanowisko wsparcia organizacji wydarzen” lub
przestac poczta elektroniczng na adres: kadry@muzeumtatrzanskie.pl w nieprzekraczajgcym terminie do dnia
16.07.2024 roku do godziny 12:00.

O terminie przeprowadzenia rozméw kwalifikacyjnych wybrani kandydaci bedg informowani telefonicznie.
Informujemy, ze odpowiadamy tylko na wybrane oferty i nie zwracamy przestanych dokumentow.

Zakopane, 03.07.2024 r.



