Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez

na Infrastrukture, - .
Klimat, Srodowisko Polska Unig Europejska

DYREKTOR MUZEUM TATRZANSKIEGO IM. DRA TYTUSA CHALUBINSKIEGO
oglasza nabér na stanowisko: inspektor nadzoru w branzy elektrycznej

w projekcie pn. ,Utworzenie Muzeum Taternictwa i Narciarstwa™ dofinansowanego
w ramach dziatania FENX. 07.01 Infrastruktura kultury i turystyki kulturowej priorytet
FENX. 07 Kultura Programu Fundusze Europejskie na Infrastrukture, Klimat, Srodowisko
2021-2027

. Wymagania:

1 Wyksztalcenie wyzsze,

2. Uprawnienia budowlane bez ograniczen do kierowania robotami budowlanymi
w specjalnosci elektrycznej,

3. Co najmniej 6 miesieczne doswiadczenie polegajagce na udziale w robotach
budowlanych prowadzonych przy budynkach wpisanych do gminnej ewidencji
zabytkow lub rejestru zabytkdw,

4. Zdolnos¢ do samodzielnego organizowania pracy, wysoka kultura osobista, dobra
organizacja pracy, umiejetnosc efektywnej pracy pod presjg czasu,

5. Kreatywnos$¢, otwarto$¢, umiejetnos¢ pracy w zespole, dyspozycyjnosc,

6. Dobra organizacja pracy, inicjatywa i konsekwencja w dziataniu, umiejetnosc¢
analitycznego myslenia,

Il.  Mile widziane
1 Doswiadczenie w pracy w instytucjach kultury, w szczegdlnosci w placéwkach
muzealnych,

2. Znajomosc¢ obowigzujacych przepiséw z zakresu ochrony zabytkow,

I1l.  Zakres obowigzkow:

1 opiniowanie, konsultowanie opracowywanej przez Projektanta, dokumentacji
wykonawczej w skiad ktorej wchodzi: projekt wykonawczy, specyfikacja
techniczna wykonania i odbioru rob6t budowlanych, przedmiar robét, kosztorys
inwestorski i inne opracowania, w tym w szczegolnosci:

a) weryfikacja zgodno$ci dokumentacji z obowigzujgcymi normami, przepisami prawa

budowlanego oraz warunkami technicznymi,

b) sprawdzenie spdjnosci pomiedzy poszczegdlnymi czeSciami dokumentaciji,

c) weryfikacja zastosowanych rozwigzan technicznych pod katem ich trwatosci,

efektywnosci energetycznej, mozliwosci eksploatacyjnych i serwisowych, dostepnosci

na rynku materiatow,

d) zgtaszanie ewentualnych rozbieznosci i kolizji miedzybranzowych,

2. rekomendowanie rozwiagzan alternatywnych, w szczegdlnosci korzystniejszych
m.in. technicznie, ekonomicznie dla Muzeum, uwzgledniajgcych:

a) optymalizacje kosztow inwestycji i kosztow eksploatacyjnych podczas uzytkowania,
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b) warunki lokalne (m.in. atmosferyczne),

c) dostepno$¢ materiatow i urzadzen,

d) poprawe funkcjonalnosci lub trwatosci proponowanych rozwiazan,

3.

uczestnictwo w cotygodniowych spotkaniach stacjonarnych o charakterze
konsultacyjno-koordynacyjnym, odbywajgcych sie w siedzibie Muzeum, w jednej
z filii Muzeum Tatrzanskiego w Zakopanem lub na terenie inwestycji (ul. Plac
Niepodlegtosci 6 w Zakopanem). Terminy spotkai ustalane beda droga
elektroniczng z co najmniej dwudniowym wyprzedzeniem z przedstawicielami
Muzeum oraz Projektantem,

udziat w dodatkowych spotkaniach konsultacyjnych - stacjonarnych lub online -
organizowanych z inicjatywy Muzeum z osobami nadzorujgcymi realizacje umowy,

5. wsparcie Muzeum w odbiorze koncowym dokumentacji projektowej,

6. reprezentowanie Muzeum na terenie budowy przez sprawowanie kontroli zgodnosci

jej realizacji z projektem i pozwoleniem na budowe, przepisami oraz zasadami
wiedzy technicznej;

sprawdzanie jako$ci wykonywanych robot i wbudowanych wyrobéw budowlanych,
a w szczegolnosci zapobieganie zastosowaniu wyrobow budowlanych wadliwych
i niedopuszczonych do stosowania w budownictwie;

sprawdzanie i odbior rob6t budowlanych ulegajacych zakryciu lub zanikajgcych,
uczestniczenia w probach i odbiorach technicznych instalacji, urzadzen
technicznych oraz przygotowania, i udziatu w czynnoSciach odbioru gotowego
obiektu budowlanego i przekazania go do uzytkowania,

potwierdzanie faktycznie wykonanych robét oraz usuniecia wad, wydawanie
kierownikowi budowy lub kierownikowi robét polecenia, potwierdzonego wpisem
do dziennika budowy, dotyczace: usuniecia nieprawidtowosci lub zagrozen,
wykonania préb lub badan, takze wymagajacych odkrycia robét lub elementéw
zakrytych, oraz przedstawienia ekspertyz dotyczacych prowadzonych robo6t
budowlanych i dowodbéw dopuszczenia do stosowania w budownictwie wyrobow
budowlanych oraz urzadzen technicznych,

10. zadania od kierownika budowy lub kierownika rob6t dokonania poprawek badz

ponownego wykonania wadliwie wykonanych robdt, a takze wstrzymania dalszych
robot budowlanych w przypadku, gdyby ich kontynuacja mogta wywotaé
zagrozenie badZz spowodowac niedopuszczalng niezgodno$¢ z projektem lub
pozwoleniem na budowe,

11. zadanie od wykonawcy inwestycji, jego podwykonawcow oraz innych podmiotéw

uczestniczacych w realizacji inwestycji, nalezytego wykonania wszystkich
obowigzkéw wynikajagcych z zawartych uméw, w tym prawidlowego
i terminowego wykonania robét budowlanych, ich zgodnosci z obowigzujacymi
przepisami prawa oraz sztukg budowlang, SWZ postepowania na wylonienie
wykonawcy inwestycji oraz umowa,
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12. state kontrolowanie na budowie realizacji postepu, ilosci, jakosci i wartoSci
wykonywanych robot budowlanych pod katem:

1) zgodnosci z zatwierdzonymi harmonogramami rzeczowo - finansowymi oraz
kosztami realizacji inwestycji;

2) zgodnosci z umowg z wykonawcg inwestycji, w tym z kosztorysem ofertowym;

3) zgodnosci z dokumentacjg projektowa, warunkami pozwolenia na budowe oraz
innymi pozwoleniami wydanymi przez wasciwe organy;

4) zgodnoSci z obowigzujacymi przepisami prawa oraz normami, ze specyfikacjg
techniczng wykonania i odbioru robdt,

13. uczestnictwo w zatatwianiu formalnosci administracyjno- prawnych dotyczacych

realizowanej inwestycji, w szczegolnosci:

1) reprezentowanie Muzeum, na podstawie odrebnego petnomocnictwa przed organami
administracji (np. PINB, MWKZ) i osobami trzecimi w postepowaniach dotyczacych
uzyskania decyzji, pozwolen, uzgodnien, ktorych konieczno$¢ wyniknie w trakcie
realizacji inwestycji,

14. sporzadzanie dokumentacji fotograficznej lub innej w zaleznosci od potrzeby na
biezagco wykonywanych prac, w szczegdlnosci robét zanikajacych

15. uczestniczenie w przekazaniu obiektu Muzeum po zakonczeniu inwestycji oraz
zadanie w razie potrzeby od wykonawcy inwestycji przeprowadzenia stosownych
rozruchOw prdébnych instalacji, szkolen os6b odpowiedzialnych za nadzér techniczny
przekazywanego obiektu i eksploatacje jego instalacji technicznych,

16. weryfikacja i szczegotowe sprawdzenie kompletnosci i poprawnosci dokumentacji
powykonawczej przygotowanej przez wykonawce inwestycji, zgodnie z wymogami
okreslonymi w obowigzujacych przepisach, umowie i SWZ postepowania na
wyltonienie wykonawcy inwestycji:

1) rysunki i dokumentacje warsztatowe oraz powykonawcze, podpisane przez osoby
odpowiedzialne za ich realizacje: kierownika budowy, kierownikéw robdt,
wiasciwego branzowo inspektora nadzoru itp.;

2) dokumentacje fotograficzng czesci i fragmentow robot i obiektu dotyczaca robot
zanikajacych i ulegajacych zakryciu;

3) wszystkie zaakceptowane atesty materiatowe, certyfikaty, deklaracje zgodnosci i inne
dokumenty wymagane prawem budowlanym, dotyczace wbudowanych materiatow
oraz karty materiatowe przedkladane przez wykonawce inwestycji do akceptacji
Inspektorowi Nadzoru odpowiedniej branzy;

4) wszystkie instrukcje obstugi, karty Dokumentacji Techniczno - Ruchowej urzadzen,
karty gwarancyjne i wszelkie inne dokumenty dotyczace wbhudowanych w obiektach
urzadzen i sprzetu;

5) wszystkie protokoty prob i sprawdzen instalacji, protokoty odbiorow urzadzen przez
Urzad Dozoru Technicznego

17. biezagca wspolpraca z inspektorami  nadzoru inwestorskiego branzy
architektonicznej, konstrukcyjnej, sanitarnej, nadzorem konserwatorskim, Wykonawcg
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robét budowlanych przy budynku oraz innymi osobami zaangazowanymi w prace przy

projekcie ze strony Pracodawcy

18. wykonanie innych prac zleconych przez pracodawce, a niebedgcych w sprzecznosci
z charakterem zajmowanego stanowiska.

19. przestrzeganie obowigzujacych przepiséw BHP i p. poz.

Warunki pracy:

Benefity:

1
2.
3.

4.

Hwd

Rodzaj umowy: umowa o prace.

Wymiar czasu pracy: VFetatu

Miejsce pracy: Muzeum Tatrzanskie ul. Droga na Koziniec 8, 34-500 Zakopane
oraz teren inwestycji.

Zatrudnienie na czas realizacji projektu pn. ,,Utworzenie Muzeum Taternictwa
i Narciarstwa” tj. na okres od podpisania umowy do czasu zakonczenia roboét
budowlanych (przewidywany termin zakonczenia robot 30.06.2027 r.).

Interesujgca praca w renomowanej, dynamicznie rozwijajacej sie instytucji
kultury.

Mozliwo$¢ rozwoju zawodowego.

Stabilne zatrudnienie.

Legitymacja pracownicza uprawniajgca do bezptatnych wejs¢ do wszystkich
muzedw w Kraju.

Wymagane dokumenty:

Curriculum Vitae.

List motywacyjny.

Kopie dokumentdéw poswiadczajacych wyksztatcenie i kwalifikacje.

Klauzula informacyjna wraz ze zgodg na przetwarzanie danych osobowych
stanowigca zatgcznik nr 1 do niniejszej oferty pracy.

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (zatacznik nr 2
do niniejszej oferty pracy).

1
2
3
4.

S

Termin i miejsce sktadania ofert:

Osoby zainteresowane prosimy o przestanie kompletu dokumentéw za posrednictwem poczty
elektronicznej na adres kadry@muzeumtatrzanskie.pl lub pocztg tradycyjng na adres siedziby
naukowo-administracyjnej Muzeum Tatrzanskiego: ul. Droga na Koziniec 8 34-500 Zakopane
z dopiskiem: ,,Nabor na wolne stanowisko - inspektor nadzoru w branzy elektrycznej” w
terminie do dnia 04.06.2025 r. do godziny 12:00.

Dodatkowe informacje:
1 Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy sie jedynie z wybranymi kandydatami.
2. Oferte zkozong w terminie uwaza sie za ostateczng. Nie stosuje sie zasady uzupetnienia
brakujacych dokumentow po terminie sktadania dokumentacji.


mailto:kadry@muzeumtatrzanskie.pl

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
na Infrastrukture, Polska Unie Europsisk
Klimat, Srodowisko € pejska

3. Dokumenty aplikacyjne, ktore wptyng do Muzeum po w/w terminie nie beda

rozpatrywane.
4. W razie dodatkowych pytan prosimy o kontakt - stanowisko ds. kadr i ptac pod

numerem telefonu 535 840 144.



